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中 国 教 育 工 会 无 锡 市 委 员 会 
 

关于开展高质量“青蓝工程”工作调研的通知 
 

各市（县）区教育工会，各直属中小学校、事业单位工会，市属

各民办学校工会： 

经研究，决定在全市中小学学校开展高质量“青蓝工程”工

作调研。现就有关事项通知如下： 

一、调研主题 

深入学习习近平关于教育的重要论述，以建设高素质、专业

化、创新型青年教师队伍为重点，以更好发挥老教师和名优教师

传、帮、带作用，引导新教师尽快转型、适应岗位，中青年教师

加快向合格教师、骨干教师、名优教师方向发展，大力实施高质

量“青蓝工程”，有效促进全市中小学青年教师专业成长。 

二、调研内容 

1.校（区）内教师队伍基本情况、结构特点； 

2.是否实施“青蓝工程”，及其组织形式、主要做法、特色亮

点和显著成效； 

3.新时期实施高质量“青蓝工程”的特点探究和应对策略； 

4.实施“青蓝工程”遇到的困难和面临的问题； 
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5.实施高质量“青蓝工程”的意见建议； 

6.推荐实施“青蓝工程”工作突出的单位、小组和个人。 

三、有关要求 

本次调研采取自下而上方式进行，各市（县）区教育工会在

辖区内中小学校总结梳理的基础上，组织开展区内调研。教工委

教育局领导将率市教师发展学院、市教科院等有关部门人员到各

地各校实地调研，听取情况汇报，召开在关人员座谈会，探讨高

质量“青蓝工程”实施办法。（具体时间，另行通知。） 

各地各校要高度重视“青蓝工程”调研工作，提高认识站位，

加强组织领导，切实摸请底数，确保形成高质量调研报告，推荐

选秀高质量“青蓝工程”案例和先进小组、典型人物。推荐数量：

各市（县）区教育工会本级调研报告 1 份、辖区中小学校调研报

告2-3份、“青蓝工程”优秀案例2-3份；各直属中小学校调研报

告、优秀案例各1份。 

市教育工会将把各地各校材料报送情况纳入明年积分管理和

综合评价内容，并对调研报告和案例进行评选，对优秀成果给予

奖励。 
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